
วันที.่................................  เวลา....................

ขาพเจา...........................................................................................รหัสพนักงานขาย....................................มีความประสงคขออนุมัติ

จากทางบริษัทฯ  สงสินคาที่ขาพเจาขอยืมมาจาก........................................................................................................................คืนใหกับลูกคา

ตามสินคารายการตอไปนี้คะ

ลําดับ รหัสสินคา รายการ LOT NO. ขนาดบรรจุ จํานวน

ผูแทนขายรับไปคืนเอง                  ใหแผนกคลังสินคาสงคืนให                             อนุมัติ                                ไมอนุมัติ

ลงชื่อ ................................................ ผูแทนขาย ลงชื่อ ................................................Brand Manager

                   ........../.........../..........                 ........../.........../..........

ลงชื่อ ................................................ Supervisor ลงชื่อ ................................................ ผูจัดการฝายจัดซื้อ&โลจิสติกส

                   ........../.........../..........                 ........../.........../..........

ลงชื่อ ................................................ หัวหนาฝายออเดอร ลงชื่อ .......................................... หัวหนาฝายคลังสินคา

                   ........../.........../..........                    ........../.........../..........

ชื่อ-ที่อยูลูกคาท่ีตองสงยาคืนให

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

......................................................................................................

อาคารฟารมาแลนด 56  ซอยสุภาพงษ 1 ถ.ศรีนครินทร แขวงหนองบอน  เขตประเวศ  กรุงเทพฯ 10250

  ใบขออนุมัติคืนยายืมใหกับลูกคา

Order 26/6/14


